
Liebe Kollegin, lieber Kollege!

Der deutsche beamtenbund und tarifunion (Dachverband der vbba) geht mit einer 
Forderung von 6,5 Prozent, mindestens 200 € mehr in die Tarifverhandlungen für 
die rund zwei Millionen Beschäftigten im öffentlichen Dienst von Bund und 
Kommunen. Für Nachwuchskräfte werden mindestens 100 € mehr 
Ausbildungsvergütung und eine unbefristete Übernahme gefordert!!!

Die Forderungen liegen vor. Bis zum 1. März 2012, dem Verhandlungsauftakt in 
Potsdam, haben Bund und Kommunen drei Wochen Zeit, sich zu positionieren. 
Wir erwarten am 1. März 2012 ein konkretes und ergebnisorientiertes Angebot. 
Gegen versuchtes Zeitspiel werden wir direkt vorgehen. Mit aller 

tarif aktuell

Gegen versuchtes Zeitspiel werden wir direkt vorgehen. Mit aller 
Entschlossenheit! Weitere Informationen auf www.dbb.de !!!

Der vbba liegt die Zusage der Bundesagentur für Arbeit zur Übernahme des 
Ergebnisses der Tarifverhandlungen vor.

Die vbba hilft in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen als auch im 
Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten. Komm mit ins Boot auf www.vbba.de !!!


